ASOCIACIIOS BMI ALUMNI EXECUTIVE CLUB
JSTATAI

Bendroji dalis

1.1. Asociacija ,,BMI Alumni Executive Club” (toliau vadinama , Asociacija“) yra ribotos civilinés
atsakomybés viesasis juridinis asmuo.

1.2. Asociacija veikia pagal Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos civilinj kodeksa,
Asociacijy jstatyma bei kitus jstatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus teisés aktus ir Siuos jstatus.

1.3. Tikslus Asociacijos pavadinimas: Asociacija ,BMI Alumni Executive Club”.

1.4. Asociacijos veiklos trukmé neribota. Asociacijos buveinés vietg nustato visuotinis nariy
susirinkimas.

1.5. Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

Asociacijos veiklos tikslai, kompetencija ir veikla
2.1. Svarbiausi Asociacijos tikslai:

2.1.1 kurti ir i$laikyti draugiskus, ilgalaikius santykius tarp visy vieSosios jstaigos ,,BMI Institute”
(juridinio asmens, kurio kodas 195005151, neatsizvelgiant j pavadinimo formuluote, jeigu
pavadino formuluoté bity kei¢iama) (toliau vadinama ,,BMI“) vadovy EMBA programos
absolventy ir kity BMI bei BMI partneriy programy dalyviy;

2.1.2.sukurti profesinj tinklg ir veiklos galimybes visiems Asociacijos nariams.

2.1.3.prisidéti prie vieSosios jstaigos BMI tiksly ir principy jgyvendinimo, bendradarbiaujant su
verslo bendruomene, valstybinémis institucijomis, universitetais ir kitomis organizacijomis
bei mokymo jstaigomis, siekianc¢iomis panasiy tiksly;

2.1.4.skatinti susidoméjimg BMI organizuojama kvalifikacijos kélimo programa ,Verslo vadybos
magistrantdros programa vadovams”, o taip pat kitomis BMI organizuojamomis verslo
vadybos mokymo programomis;

2.2. Pagrindiniai Asociacijos uzdaviniai ir funkcijos:

2.2.1.organizuoti Asociacijos nariy susitikimus;

2.2.2.uZmegzti ir palaikyti artimus ry$ius su visais Asociacijos, BMI ir bendruomenés nariais
Lietuvoje ir uzsienyje;

2.2.3.organizuoti vieSus renginius: konferencijas, seminarus, priémimus;

2.2.4.organizuoti vietines ir regionines mokymo programas kartu su BMI;

2.2.5.prisidéti prie BMI veiklos vieSinimo bei vystymo; :

2.2.6.atlikti kitas funkcijas, kurios nepriestarauja Asociacijos veiklos tikslams ir Siems jstatams.

2.3. Asociacija, jgyvendindama savo tikslus bei uzdavinius, gali uzsiimti bet kokia jstatymams
nepriestaraujancia tkine komercine veikla.

2.4. Asociacijos nariais gali bati Lietuvos Respublikos ir kity valstybiy pilie€iai, esantys ar buve BMI
vykdomy arba administruojamy EMBA mokymo programy dalyviais, rastu pareiske norg stoti j
Asociacija bei Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo nustatyta tvarka sumokéje stojamajj
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Asociacijos nario jna$g. Nauji Asociacijos nariai priimami susimokéjus nario stojamajj mokestj ir
iSpildzZius kitas Asociacijos tarybos patvirtintas sglygas.

2.5. Asociacijos narys turi teise:

2.5.1.naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

2.5.2.dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime; susipaZinti su Asociacijos
dokumentais ir gauti informacija apie Asociacijos veikla; naudotis Asociacijos sukaupta
informacija;

2.5.3.ginéyti teisme visuotinio Asociacijos nariy susirinkimo ir kity organy sprendimus ar
veiksmus, jeigu jie priestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams, Siems jstatams ar
Asociacijos tikslams;

2.5.4.dalyvauti jgyvendinant Asociacijos programas, renginius ir projektus;

2.5.5.i8stoti i$ Asociacijos, apie tai rastu pranesus Asociacijos vadovui;

2.5.6.bati kity asociacijy nariu;

2.5.7.naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytomis teisémis.

2.6. Asociacijos narys privalo:

2.6.1.dalyvauti Asociacijos veikloje, padéti siekiant ir jgyvendinant Asociacijos tikslus bei
uzdavinius;

2.6.2.saugoti Asociacijos ir jos nariy paslaptis, susijusias su Asociacijos ir jos nariy veikla;

2.6.3.laiku mokéti Asociacijos nario mokestj;

2.6.4.laikytis Asociacijos jstaty.

2.7. Asociacijos buveinéje turi bati visy jai priklausanciy nariy sarasas, kuris gali buti elektroninis. Su
3iuo sgradu turi teise susipazinti kiekvienas Asociacijos narys, uztikrinant asmens duomeny
apsaugg reglamentuojanciy teisés akty laikymasi.

2.8. Narysté Asociacijoje baigiasi, kai jos narys:

2.8.1.mirsta;

2.8.2.pasalinamas i$ Asociacijos motyvuotu Asociacijos tarybos sprendimu uZ Siuose jstatuose
numatyty jsipareigojimy nevykdyma ar netinkama vykdyma ir (ar) su Siais jstatais
nesuderinama veikla;

2.8.3.i8stoja i$ Asociacijos savo noru;

2.8.4.nesumoka Asociacijos nario mokescio daugiau nei trejus (3) metus is eilés.

2.9. Pasibaigus narystei Asociacijoje, asmuo privalo su ja nedelsiant visiSkai atsiskaityti. Asmenims,
isstojusiems ar pa3alintiems i$ Asociacijos, jy sumokéti stojamieji jnasai, nario mokesciai bei
tiksliniai jnasai negrazinami.

Stojamujy jnasy ir Asociacijos nariy mokesciy mokéjimo tvarka
3.1. Stojamujy jnasy ir Asociacijos nariy mokesciy mokéjimo tvarka tvirtinama Visuotinio nariy
susirinkimo sprendimu.

Asociacijos organai

4.1. Asociacijos organai yra Sie:
4.1.1.Visuotinis nariy susirinkimas;
4.1.2.Taryba;
4.1.3.Asociacijos vadovas.
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5. Visuotinis nariy susirinkimas
5.1. Visuotinis Asociacijos nariy susirinkimas (toliau ,,Susirinkimas“) yra auk$ciausias Asociacijos

5.2

5.3.

5.4.

5.5:

5.6.

5.7.

5.8.

organas.
Susirinkimas:
5.2.1.keicia Asociacijos jstatus;
5.2.2.nustato Asociacijos veiklos tikslus ir pagrindinius uzdavinius;
5.2.3.renka Asociacijos tarybos narius ir juos atSaukia;
5.2.4.tvirtina Asociacijos tarybos parengta metine Asociacijos veiklos ataskaitg;
5.2.5.tvirtina Asociacijos metine finansine atskaitomybe;
5.2.6.priima sprendimus dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu;
5.2.7.steigia ir likviduoja Asociacijos filialus, atstovybes, tvirtina jy rezultatus;
5.2.8.priima sprendimus dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo);
5.2.9.Asociacijos tarybos prasymu sprendzia kitus Asociacijai svarbius klausimus;
5.2.10. priima sprendimus kitais Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu Susirinkimo
kompetencijai priskirtais klausimais.
Asociacijos taryba privalo susaukti eilinj Susirinkima ne véliau kaip per 4 (keturis) ménesius nuo
Asociacijos finansiniy mety pabaigos.
Neeilinis Susirinkimas turi bati Saukiamas, jeigu to reikalauja Asociacijos taryba priimtu
sprendimu, ne maziau kaip 1/5 Asociacijos nariy.
Apie Susirinkimo data, vietg laikg bei darbotvarke Asociacijos vadovas privalo informuoti
Asociacijos narius rastu (laisku arba elektroniniu laisku) likus ne maziau kaip 7 (septynioms)
dienoms iki Susirinkimo. Jeigu visi Asociacijos nariai rastu (laisku arba elektroniniu pastu)
iSreiskia savo sutikimg, Sioje dalyje nustatyto termino galima nesilaikyti.
Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/3
Asociacijos nariy. Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau balsavimo
metu dalyvaujandiy nariy balsy ,,uz“ negu ,pries” (asmenys, balsuodami susilaike,
neskaitiuojami, nes jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis), iSskyrus Siuos
atvejus:
5.6.1.kai renkama Asociacijos Taryba pagal Siuose jstatuose nustatytas taisykles;
5.6.2.kai priimami sprendimai dél Sio straipsnio 5.2.1, 5.2.6 - 5.2.8 punktuose nurodyty
klausimy, kuriems priimti reikia 2/3 Susirinkime dalyvaujanciy Asociacijos nariy balsy
daugumos.
Jeigu Susirinkime néra kvorumo, Asociacijos taryba ne véliau kaip per 1 (vieng) ménesj turi
suSaukti pakartotinj Susirinkima, kuris turi teise priimti sprendimus nejvykusio Susirinkimo
darbotvarkeés klausimais, nepriklausomai nuo dalyvaujanciy nariy skaiciaus.
Kiekvienas Asociacijos narys Susirinkime turi vieng sprendZiamajj balsg. Asociacijos narius
Susirinkime gali atstovauti jy tinkamai jgalioti atstovai. Asociacijos narys gali balsuoti rastu
uzpildydamas balsavimo biuletenj. UZpildytas balsavimo biuletenis Asociacijai gali bati
perduotas elektroniniy rySiy priemonémis, jeigu uztikrinamas perduodamos informacijos
saugumas ir galima nustatyti nario tapatybe. Balsavimas naudojant elektroninj pastg arba
Asociacijos tinklalapio ar kitg balsavimo sistemg, prie kurios prisijungiama naudojant vartotojo
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vardg bei slaptaZodj, turi tokia pat teisine galig kaip ir balsavimas rastu uzpildant balsavimo
biuleten;.

6. Taryba

6:1.

6.2.
6:3:
6.4.

6.5.
6.6.
6.7.

6.8.

6.9.

Asociacijos taryba (toliau , Taryba“) yra kolegialus Asociacijos valdymo organas, kurj sudaro
kintantis nariy skaiius - nuo 7 (septyniy) iki 11 (vienuolikos) nariy. Susirinkimas, rinkdamas
atitinkamos Tarybos narius, nusprendzia dél konkretaus tos kadencijos Tarybos nariy skaiciaus.
Tarybos narius renka Susirinkimas 2 (dviejy) mety laikotarpiui.
Tarybos nariais gali bati fiziniai asmenys, kurie yra Asociacijos nariai.
Renkant Tarybos narius, kiekvienas Asociacijos narys turi tokj balsy skaiciy, kuris lygus visy j
Taryba pasialyty kandidaty skaiiui. Asociacijos narys turi teise paskirstyti turimus balsus savo
nuozidra, atiduodamas juos uZ vieng ar kelis kandidatus. Tarybos nariais iSrenkami daugiausia
balsy surinke kandidatai. Jei yra daugiau kandidaty, kurie surinko vienoda balsy skaiciy negu
laisvy viety Taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kurio metu Asociacijos nariai turi
galimybe balsuoti tik uz vieng i$ kandidaty, kurie surinko vienoda balsy skaiciy.
Taryba i$ savo nariy renka Tarybos pirmininka.
Tarybos nariy darbas yra neatlygintinas.
Tarybos posédziai laikomi teisétais, kai juose dalyvauja daugiau kaip 1/2 Tarybos nariy. Tarybos
sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Tarybos nariai turi lygias balsavimo teises. Jeigu
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas.
Tarybos nariai turi teise balsuoti naudodamiesi telekomunikacinémis priemonémis, tiesiogiai
nedalyvaujant posédyje. Tarybos nariai sprendimus gali priimti apklausos btdu rastu
uzpildydamas balsavimo biuletenj. UZpildytas balsavimo biuletenis Asociacijai gali buti
perduotas elektroniniy ry$iy priemonémis, jeigu uztikrinamas perduodamos informacijos
saugumas ir galima nustatyti nario tapatybe. Balsavimas naudojant elektroninj pasta arba
Asociacijos tinklalapio ar kitg balsavimo sistemg, prie kurios prisijungiama naudojant vartotojo
varda bei slaptaZodj, turi tokia pat teisine galia kaip ir balsavimas rastu uzpildant balsavimo
biuleten;.
Taryba:
6.9.1.formuoja bendrg Asociacijos politika ir koordinuoja jos jgyvendinimg;
6.9.2.palaiko rysius tarp Asociacijos ir BMI bei BMI partneriy;
6.9.3.parengia ir teikia Susirinkimui tvirtinti metine Asociacijos veiklos ataskaita;
6.9.4.svarsto ir tvirtina Asociacijos pareigybiy sarasa ir pareiginius nuostatus;
6.9.5.tvirtina Asociacijos islaidy sagmatg;
6.9.6.priima naujus Asociacijos narius, Salina juos i$ Asociacijos;
6.9.7.organizuoja Susirinkimo sprendimy jgyvendinima;
6.9.8.renka ir atleidZia Asociacijos vadovg ir nustato jo pareiginj atlyginima, jeigu su juo
sudaroma darbo sutartis;
6.9.9. skiria ir atleidZia Asociacijos filialy ir atstovybiy vadovus ir nustato jy pareiginius
atlyginimus, jeigu su jais sudaromos darbo sutartys;
6.9.10. tvirtina Asociacijos darbuotojy darbo uzmokescio nustatymo ir darbuotojy skatinimo
tvarka, jeigu su jais sudaromos darbo sutartys;
6.9.11. sprendzia kitus Susirinkimo sprendimuose numatytus klausimus;
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6.9.12. priima sprendimus visais kitais klausimais, kurie Lietuvos Respublikos jstatymy ir Siy
jstaty nepriskiriami kity Asociacijos organy kompetencijai.

6.10. Nesant Tarybos pirmininko, jj pavaduoja ir visas Tarybos pirmininko teises bei pareigas

jgyvendina jo paskirtas kitas Tarybos narys.

6.11. Taryba kasmet, ne véliau kaip per 4 (keturis) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos,

tadiau bet kuriuo atveju iki eilinio Susirinkimo, turi parengti ir pateikti Susirinkimui patvirtinti
kiekvieny praéjusiy finansiniy mety Asociacijos veiklos ataskaita. Si ataskaita yra viesa.
Asociacijos veiklos ataskaitoje turi bati nurodyta:
6.11.1. informacija apie Asociacijos veiklg jgyvendinant jos jstatuose nustatytus veiklos tikslus;
6.11.2. Asociacijos nariy skaicius finansiniy mety pabaigoje;
6.11.3. Asociacijos metiné finansiné atskaitomybé;
6.11.4. samdomy Asociacijos darbuotojy skaicius finansiniy mety pabaigoje;
6.11.5. kita informacija, kurig nustato Susirinkimas.

7. Asociacijos vadovas

7.1,

7.2.

73

7.4.

Asociacijos veiklg organizuoja ir vykdo vienasmenis valdymo organas - Asociacijos prezidentas
(toliau ,,Prezidentas”).
Prezidentg renka ir jo pareiginj atlyginima nustato, jeigu su juo sudaroma darbo sutartis,
Taryba. Prezidentas renkamas i$ Tarybos nariy Tarybos kadencijos laikui.
Darbo sutartj, jeigu ji sudaroma, su Prezidentu pasiraso Tarybos pirmininkas arba kitas Tarybos
jgaliotas asmuo.
Prezidentas:
7.4.1. organizuoja Susirinkimo ir Tarybos sprendimy jgyvendinima , sprendzia ir koordinuoja
finansinius ir organizacinius klausimus;
7.4.2.informuoja Asociacijos narius apie Saukiama Susirinkima;
7.4.3.dalyvauja Susirinkimuose ir Tarybos posédZiuose;
7.4.4.atsakingas uz Susirinkimy ir Tarybos posédziy protokoly saugojima;
7.4.5.Asociacijos vardu sudaro sandorius bei atstovauja Asociacijos interesams Lietuvos
fiziniais asmenimis;
7.4.6.atidaro sgskaitas bankuose bei kartu su vyriausiuoju finansininku pasira3o finansinius
dokumentus;
7.4.7.priima ir atleidZia i$ darbo Asociacijos darbuotojus bei nustato jy pareiginius atlyginimus,
Asociacijos vardu sudaro, keiia bei nutraukia darbo sutartis su Asociacijos darbuotojais
(i8skyrus $iuose jstatuose numatytus atvejus, kai tam reikalingas Tarybos sprendimas);
7.4.8.koordinuoja Asociacijos darbuotojy darba;
7.4.9.suteikia jgaliojimus kitiems asmenims atlikti jo kompetencijai priklausancias funkcijas;
7.4.10. organizuoja vieSosios informacijos paskelbima;
7.4.11. atsiskaito Tarybai uz savo veiklg bei teikia pasitilymus Asociacijos veiklos tobulinimo
klausimais.

8. Asociacijos turtas ir pajamy $altiniai, Iésy ir pajamy naudojimo ir asociacijos veiklos kontrolés
tvarka.
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10.

8.1. Asociacijai nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, transporto priemonés bei kitas Asociacijos
veiklai reikalingas turtas, jsigytas i$ teiséty lésy Saltiniy.
8.2. Asociacijos pajamy 3altiniai:
8.2.1.nariy stojamieji jna3ai, nariy mokesciai ir tiksliniai jnasai;
8.2.2.valstybés ir savivaldybiy tikslinés paskirties 1é3os;
8.2.3.pajamos i Siuose jstatuose numatytos veiklos;
8.2.4.parama, kitos fiziniy ir/ar juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos lé3os ir turtas;
8.2.5.palikimai, pagal testamenta tenkantys Asociacijai;
8.2.6.kredito jstaigy palikanos, mokamos uZ jose saugomas lé3as;
8.2.7.Asociacijos jsteigty jmoniy pelnas;
8.2.8.kitos teisétai gautos pajamos.

8.3. Asociacijos lé3os ir pajamos naudojamos Siuose jstatuose nurodytiems tikslams, Asociacijos
darbuotojy darbo apmokéjimui, Asociacijos turtui jsigyti ir veiklos iSlaidoms padengti. Asociacija
lé3as, gautas kaip parama, taip pat kita negraZintinai gauta turta, naudoja juos davusio asmens
nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurodé.

8.4. Susirinkimo nutarimu Asociacijoje 2 (dviejy) mety laikotarpiui gali bati renkama audito jmoné
(auditorius) vykdyti Asociacijos veiklos kontrole. Finansiniams metams pasibaigus iki eilinio
Susirinkimo Asociacijos audito jmoné (auditorius), jeigu ji yra idrinkta, turi pateikti Asociacijos
metine finansine atskaitomybe. UZ darbg audito jmonei (auditoriui) Asociacija gali mokéti
atlyginima. Atlyginimo dydj arba apmokéjimo uz darba sglygas nustato Susirinkimas.

8.5. Prezidentas ir Taryba privalo pateikti audito jmonei (auditoriui) jos reikalaujamus finansinius
buhalterinius dokumentus.

Asociacijos filialai ir atstovybés

9.1. Asociacijos filialai ir (ar) atstovybés steigiami bei jy veikla nutraukiama Susirinkimo sprendimu;

9.2. Atstovybeés filialy ir (ar) atstovybiy skaicius neribotas.

9.3. Filialai ir (ar) atstovybés veikia pagal filialy ir (ar) atstovybiy nuostatus, kuriuos tvirtina
Susirinkimas.

9.4. Filialy ir atstovybiy vadovy kandidataras ir atleidima i$ pareigy tvirtina Taryba.

Dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veikla pateikimo nariams tvarka, Asociacijos

pranesimy ir skelbimy paskelbimo tvarka

10.1. Asociacijos narys, pateikes rasytinj praSyma Prezidentui, turi teise susipaZinti su visais
Asociacijos dokumentais ir gauti informacija apie Asociacijos veikla. Prezidentas privalo sudaryti
galimybe Asociacijos nariui susipaZinti su praSoma informacija ir (ar) dokumentais ne véliau kaip
per 7 (septynias) dienas nuo praSymo gavimo dienos. Asociacijos nariai jsipareigoja uztikrinti
visos $io punkto pagrindu gaunamos informacijos, kuri nurodoma / pazymima kaip nevie3a
(jskaitant, bet neapsiribojant, asmens duomenimis), konfidencialuma.

10.2. Asociacijos prane$imai, jskaitant informacija bei kitus dokumentus, susijusius su
$aukiamu Susirinkimu, Susirinkimo sprendimai, kiti pranesimai ir dokumentai, su kuriais pagal
jstatymus turi susipaZinti Asociacijos nariai, siun¢iami nariams 3iy jstaty nustatytu budu.
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10.3. Asociacijos praneimai siunéiami / skelbiami laikantis jstatymy ir 3iy jstaty nustatyty
terminy, o jei tokie terminai nenustatyti - i$siun¢iami ne véliau kaip per 15 (penkiolika) dieny
nuo atitinkamo sprendimo ar kito dokumento priémimo ar informacijos pateikimo Prezidentui.

10.4. Asociacijos pranesimai ir informacija, su kuria pagal jstatymus turi teise susipazinti kiti
asmenys (nesantys Asociacijos nariais), siunc¢iami el. laiSkais, arba registruotu pastu, arba
jteikiant asmeniui pasirasytinai.

10.5. Asociacijos vie3a informacija ir pranesimai skelbiami V] ,Registry centras”
informaciniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai”.

10.6. Prezidentas yra atsakingas uZ tinkama pranesimy ir informacijos paskelbima ir (ar)
jteikima.

11. Asociacijos pertvarkymas ir pabaiga
11.1, Asociacija pertvarkoma ir pasibaigia teisés aktuose nustatytais pagrindais ir tvarka.

12. staty pakeitimas ir kitos nuostatos

12.1. Asociacijos jstatai kei¢iami ir pildomi ne maziau kaip 1/5 Asociacijos nariy arba Tarybos
iniciatyva.

12.2. |staty pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo jstatymy nustatyta tvarka.

12.3. Kitos Asociacijos veiklos nuostatos, tiek kiek nenustatyta Siuose |statuose,

reglamentuojamos taip, kaip numatyta Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme.

Si jstaty redakcija buvo priimta 2023 m. vasario 23 d. jvykusiame Asociacijos visuotiniame nariy
susirinkime.

Asociacijos ,Baltic Management Institute Alumni“ (BMI Alumni Executive Club) Prezidentas
TS o
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